Barem de corectare pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie
vacante de consilier achizitii publice clasa | grad profesional superior de la
Compartimentul Achizitii Publice - Directia Economicd, Resurse Umane si
Administrativ din cadrul Secretariatului de Stat pentru Culte organizat in data de
6.11.2023

CONSTITUTIA ROMANIEI

1.Dreptul la identitate, conform art.6 si dreptul persoanei vatamate de o
autoritate publica, conform art.52 din Constitutia Roméaniei - 10 puncte

art. 6 - Dreptul la identitate

(1} Statul recunoaste si garanteaza persoanelor apartindnd minoritatilor nationate
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice,
culturale, lingvistice si religioase.-1 punct

(2) Masurile de protectie luate de stat pentru pastrarea, dezvoltarea si exprimarea
identitatii persoanelor apartindnd minoritatilor nationale trebuie sa fie conforme
cu principiile de egalitate si de nediscriminare in raport cu ceilalti cetateni
romani.-1 punct

art. 52 - Dreptul persoanei vatamate de o autoritate publica

(1) Persoana vatamata intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim, de o
autoritate publica, printr-un act administrativ sau prin nesolutionarea in termenul
legal a unei cereri, este Indreptatita sa obtind recunoasterea dreptului pretins sau
a interesului legitim, anularea actului si repararea pagubei.-1,50 puncte

(2} Conditiile si limitele exercitarii acestui drept se stabilesc prin lege organica.
(3} Statul raspunde patrimonial pentru prejudiciile cauzate prin erorile judiciare.
Raspunderea statului este stabilita in conditiile legii si nu inlatura raspunderea
magistratilor care si-au exercitat functia cu rea-credinta sau grava neglijenta.-
1,50 puncte

-capacitatea de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii ideilor -5
puncte

Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare

2.0cuparea unei functii publice in baza unui raport de serviciu cu timp partial,
conform art. 378 din Ordonanfa de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarite ulterioare-30 puncte



(1) Prin exceptie de la prevederile art. 377, raportul de serviciu poate fi exercitat
cu duratd redusd a timpului de muncé la jumatate de norma, caz in care este
denumit raport de serviciu cu timp partial. -2 puncte

{(2) Raportul de serviciu cu timp partial poate fi exercitat cu duratd redusa a
timpului de munca la juméatate de norma in urmatoarele situatii: -1 punct

a) pentru functiile publice de executie pentru motive familiale sau personale
temeinice; -1 punct

b) in cazul emiterii unei decizii medicale asupra capacitdtii de muncd de
invaliditate de gradul Iil, la solicitarea functionarului public, in masura in care
functionarul public solicitd s§i conducatorul autoritatii sau institutiei publice
considerd ca acesta Tsi poate indeplini atributiile aferente functiei publice pe care
o detine cu durata redusa a timpului de munca ori ca fisa postului poate fi modificata
in sensul reducerii cu pana la 50% a atributiilor si redistribuirii sarcinilor, fara ca
aceasta sa afecteze buna functionare a structurii in care isi desfasoara activitatea
si dispune continuarea activitatii cu durata redusa a timpului de munca la jumatate
de norma;-5 puncte

c) In cazul mentinerii in activitate a functionarului public in conditiile art. 517
alin. (2), in masura n care functionarul public solicita si conducatorul auteritatii sau
institutiei publice considera ca acesta si poate Indeplini atributiile aferente functiei
publice pe care o detine cu duratd redusa a timpului de munca ori ca fisa postului
poate fi modificata in sensul reducerii cu pana la 50% a atributiilor si redistribuirii
sarcinilor, fara ca aceasta sd afecteze buna functionare a structurii in care si
desfasoara activitatea si dispune continuarea activitatii cu durata redus3 a timpului
de munca la jumatate de norma.-5 puncte

(3) Solicitarea exercitarii raportului de serviciu cu timp partial, potrivit alin. (2)
lit. a) se face si se motiveaza de catre functionarul public si se aproba de catre
persoana care are competenta de numire n functia publicad.-2 puncte

(4) Functionarii publici care exercita o functie publicd in baza unui raport de
serviciu cu timp partial, in conditiile prevazute la alin. (1) - (3}, au aceleasi drepturi
si Indatoriri ca functionarii publici care exercita o functie publicd cu duratd normald
a timpului de munca, cu exceptiile prevazute de prezentul cod.-3 puncte

(5) Drepturile salariale ale functionarilor publici care exercita o functie publica
in baza unui raport de serviciu cu timp partial se acordd proportional cu timpul
efectiv lucrat, raportat la drepturile stabilite pentru durata normala a timpului de
munca.- 2 puncte

(6) Tn situatia in care functia publica este vacantd, in baza unei solicitiri motivate
a conducatorului structurii in care se regaseste functia publica, persoana care are
competenta de numire in functia publica poate aproba masura ocuparii acesteia in
baza unui raport de serviciu cu timp partial, prin una dintre modalitatile de ocupare
prevazute de lege. -4 puncte
-capacitatea de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii ideilor -5
puncte

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare



3. Mentionati obligatiile autoritatii contractante in cazut achizitiei directe alin.(7)
si (8) art. 7 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare -30 puncte

(7) In cazul achizitiei directe, autoritatea contractanta:

a) are obligatia de a utiliza catalogul electronic pus la dispozitie de SEAP sau de
a publica un anunt intr-o sectiune dedicata a website-ului propriu sau at SEAP, insotit
de descrierea produselor, serviciilor sau a lucrarilor care urmeaza a fi achizitionate,
pentru achizitiile a caror valoare estimata este mai mare de 200.000 lei, fard TVA,
pentru produse si servicii, respectiv 560.000 lei, fara TVA, pentru lucrari;- 7 puncte

b} are obligatia de a consulta minimum trei operatori economici pentru achizitiile
a caror valoare estimata este mai mare de 140.000 lei, fard TVA, pentru produse si
servicii, respectiv 300.000 lei, fara TVA, pentru lucrari, dar mai mica sau egala cu
valoarea mentionata la lit. a); dacad in urma consultarii autoritatea contractanta
primeste doar o oferta valabilda din punctul de vedere al cerintelor solicitate,
achizitia poate fi realizata;- 7 puncte

c) are dreptul de a achizitiona pe baza unei singure oferte daca valoarea estimata
a achizitiei este mai mica sau egald cu 140.000 lei, fard TVA, pentru produse si
servicii, respectiv 300.000 lei, fara TVA, pentru lucrari;-4 puncte

d) are dreptul de a plati direct, pe baza angajamentului legal, fard acceptarea
prealabila a unei oferte, daca valoarea estimata a achizitiei este mai mica de 9.000
lei, fard TVA.-3 puncte

(8) Autoritatea contractantd are obligatia trimestrial de a transmite in SEAP o
notificare cu privire la achizitiile directe, grupate pe necesitate, care sa cuprinda
cel putin obiectul, cantitatea achizitionatd, valoarea si codul CPV, cu exceptia
achizitiilor realizate prin utilizarea catalogului electronic SEAP, in baza prevederilor
alin. (7) lit. a).-4 puncte

- capacitatea de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii ideilor -5
puncte

QUG 57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

4.0cuparea functiilor publice din categoria naltilor functionari publici, conform
art.394 din 0.U.G. 57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare -30 puncte

(1) Tnaltii functionari publici realizeazi managementul de nivel superior in
autoritatile si institutiile publice.-1 punct

(2) Ocuparea functiilor publice din categoria inaltilor functionari publici, cu
exceptia celor din categoria inaltilor functionari publici parlamentari, se face prin:

a) concursul organizat in conditiile prevazute la art. 467;-2 puncte

b) concursul de promovare organizat in conditiile prevazute la art. 483;-2 puncte

c) mobilitate, in conditiile prevazute la art. 503;-1 punct

d) exercitare cu caracter temporar, in condifiile prevazute la art. 509;-1 punct

e) redistribuire din corpul de rezerva al functionarilor publici.-1 punct

(3) Decizia privind alegerea uneia dintre modalitatite de ocupare a functiei
publice din categoria inaltilor functionari publici prevazute la alin. (2) apartine



persoanei care are competenta de numire in functia publica, la propunerea
conducatorului autoritatii sau institutiei publice in cadrul c3reia se afld functia
publica vacanta.-5 puncte

(4) Pentru a ocupa, in conditiile alin. (2} lit. a) si b), o functie publica
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, persoana trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) conditiile prevazute la art. 465;-2 puncte

b) sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenid sau
echivalenta;-2 puncte

¢) sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;-2 puncte

d) sa fi absolvit programele de formare specializatd pentru ocuparea unei functii
publice corespunzatoare categoriei naltilor functionari publici, organizate de
Institutul National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de
parlamentar;- 2 puncte

e} s aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;-2 puncte

f) s& promoveze concursul organizat in conditiile prevazute la art. 467 sau art.
483.-2 puncte
-capacitatea de analiza si sinteza, claritate, coerentd si logica exprimarii ideilor -5
puncte

Afisat azi 6.11.2023, ora 14.30

Secretar comisie concurs,

Mihaild Mariela 9



