Secretariatul de Stat pentru Culte

CONCURS RECRUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE DE
CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CLASA |, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR - COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE - DIRECTIA ECONOMICA, RESURSE UMANE SI ADMINISTRATIV

Secretariatul de Stat pentru Culte organizeazi la sediul sau din Bucuresti, sectorul 2, strada
Nicolae Filipescu nr.40 la data de 12.09.2023, ora 11,00 concurs de recrutare in vederea
ocuparii unei functii publice de executie vacanti de consilier achizitii publice clasa | grad
profesional superior (ID 543707) la Compartimentul Achizitii Publice - Directia Economic,
Resurse Umane si Administrativ din cadrul Secretariatului de Stat pentru Culte, cu durati
normala a timpului de munca de 8 ore pe zi, respectiv 40 ore/saptamani.

Concursul de recrutare se desfasoara la sediul Secretariatul de Stat pentru Culte din strada
Nicolae Filipescu, nr. 40, sector 2, Bucuresti, constand in trei etape sucesive, dupa cum urmeazi:

- selectie dosare;

- proba scrisa - in data de 12.09.2023, orat1,00;

- proba interviu - se va sustine In termen maxim de 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise ;

Se pot prezenta la urmatoarea etapd doar candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Conditiile de participare
A.Conditii generale

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 alin.(1) din Ordonanta  de
Urgenta nr. 57/2019 - Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea starii de sinitate se face pe bazd de examen
medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei pubtice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care mpiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibil3



cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a sdvérsit fapta, prin hotirire judecitoreasci definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

B.Conditii specifice

1. Studii universitare de licenfd absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalentd in Domeniut
fundamental : stiinte sociale - Ramura de stiinta: stiinte economice;

2. Vechimea minima in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minimum 7
ani.

Data publicarii concursului pe site-ul institutiei (www.culte,ro):2.08.2023

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Secretariatul de Stat pentru Culte din strada
Nicolae Filipescu nr.40, sector 2, Bucuresti, la secretarul comisiei de concurs in termen de 20 de
zile de la data publicdrii anuntului pe site-ul www.culte.gov.ro, site-ul www.anfp.gov.ro si
avizierul institutiei, respectiv in perioada: 2.08.2023 - 21.08.2023, de luni pan3 joi, intre orele
8.00-16.30, vineri intre orele 8.00-14.00.

Persoana de contact: Mihaila Mariela, consilier, clasa I, grad profesional superior; Telefon:
021.318.81.53, interior 31; 0730.642.321 Fax: 021.318.81.51; E-mail: mariela.mihaila@culte. ro.

Continutul dosarului de concurs:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar de concurs, care va cuprinde
urmatoarele documente, in conformitate cu art. 49 din Hotdrdarea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la Hotdrérea Guvernului nr, 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare-pus la dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a institutiei in format deschis, editabil, n cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de activitati de
informare si relatii publice, in format letric;

b) curriculum vitae, modelul comun european;
) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializéri si perfectionari;

e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei (modelul orientativ al adeverintei



mentionate este prevazut n anexanr. 2D la Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completdrile ulterioare sau adeverinte din care si rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum
si vechimea in specialitatea studiilor);

f) adeverinta care atesta starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului- aceasta contine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare
rezonabila, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

g) cazierul judiciar-poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere.ln acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire;

h} declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile actelor prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Bibliografie:

1.Constitutia Romaniei, republicata

2.Titlul | si I ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

3.0rdonanta Guvernului nr,137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare

5.Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completérile ulterioare

6.0.G. nr.82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru unitétile de cult
apartinand cultelor religioase recunoscute din Romania, republicati

7.Legea nr.489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor, republicata

8.H.G. nr.44/2013 privind organizarea §i functionarea Secretariatului de Stat pentru Culte, cu
modificarile si completérile ulterioare



9.Hotararea nr.1470/2002 republicatd privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar
pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Romania, republicata

10.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare

11.Lege nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si completarile ulterioare
12.Lege nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare

13.Lege nr.101/2016 privind remediile si ciile de atac jn materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru orgamzarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

14.Hotédrarea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare

Tematica:

1.Constitutia, republicatd TITLUL | Principii generale, TITLUL Il Drepturile, liberttile si
indatoririle fundamentale - CAP. 1 Dispozitii comune, CAP. 2 Drepturile si llbertatﬁe
fundamentale, CAP. 3 Indatoririle fundamentale CAP. 4 Avocatul Poporului, TITLUL 1l Autoritatile
publice- CAP. 1 Parlamentul ,CAP. 2 Presedintele Romaniei, CAP. 3 Guvernul,

CAP. 4 Raporturile Parlamentulm cu Guvernul, CAP, 5 Admm!stra;la publicd, CAP. 6 Autoritatea
judecatoreasca, TITLUL IV Economia si finantele publice, TITLUL V Curtea Constitutionald, TITLUL
VIl Integrarea euroatlantica, TITLUL VIl Revizuirea Constitutie,

TITLUL VIII Dispozitii finale si tranzitorii.

2.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completanle ulterioare, titlul | si Il ale partii a Vl-a Statutul functionarilor publici, preveden
aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice

3.0rdonanta nr.137/2000 “** Republicatd privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare**)

Reglementari privind prevenirea si sanctionarea discriminarii, Prevederi privind aspecte legate
de respectarea demnitatii umane , protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

4.Lege nr.202/2002*** Republicata privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati

Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati

S.legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completérite ulterioare
Capitolul | -Dispozitii generale, Capitolul Il Principii, reguli si responsabilitati, Capitolul I
Procesul bugetar, Capitolul IV Finantele institutiilor publice, Capitolut V Sanctiuni, Capitolul VI
Dispozitii finale



6.0rdonanta nr.82/2001 “** Republicata privind stabilirea unor forme de sprijin financiar
pentru unitatile de cult apartindnd cultelor religioase recunoscute din Romania, cu modificarile
si completarile ulterioare

art. 1, art. 2, art. 3, art. 4, art.5, art.6, art.7

7.Legea nr.489/2006 *** Republicata privind libertatea religioas’ si regimul general al cultelor,
cu modificarile si completarile ulterioare

Prevederile Capitolului | Dispozitii generale, Capitolului Il Cultele, Capitolului il Asociatiile
religioase, Capitolul IV Dispozitii tranzitorii si finale

8.Hotardrea nr.44/2013 privind organizarea si functionarea Secretariatului de Stat pentru Culte,
cu modificarile si completérile ulterioare.

art.1, art.2, art.3, art.4, art.5, art.6, art.7, art.8, art.9, art.10, art.11, art.2

9.Hotararea nr.1470/2002 republicatd privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar
pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Roméania, republicata
Capitolul IV Justificarea sprijinului financiar

10.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare
11.Lege nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificirile si completarile ulterioare

12.Lege nr. 100/2016 privind concesiunile de lucréri si concesiunile de servicii, cu modificirile 5i
completarile ulterioare

13.Lege nr.101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

14.Hotérérea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare

Se vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicirile,
modificarile si completérile acestora.

Secretar comisie concurs, Mariela Mihiila

Afisat azi 2.08.2023, ora 8.30



Atributiile postului™®);
1. Elaboreaza proiectul Programului Anual al Achizitiilor Publice, pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de celelalte structuri ale Autoritatii(55C), in functie de fondurile
alocate prin bugetul anual si il supune aprobarii ordonatorului de credite;
2. Actualizeaza, ori de cate ori este cazul, in functie de necesitatile obiective ale
institutiei, Programul Anual al Achizitiilor Publice in baza solicitarilor aprobate de catre
conducerea 55C, a alocarilor bugetare, ca urmare a rectificarilor/redistribuirilor de buget
efectuate in conditiile legii;
3. Initiaza si aplica procedurile de achizitie publick in strinsi corelatie cu fondurile
alocate, necesitatile obiective si duratele de finalizare a contractelor aflate in derulare;
4. Elaboreaza documentatia de atribuire sau, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, in baza solicitarilor scrise ate departamentelor;
5. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
lege;
6.Urmareste aplicarea, derularea si finalizarea procedurilor de achizitii publice prin
Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SICAP), in conditiile previzute de lege;
7. Intocmeste proiectele contractelor de achizitii publice, cu sprijinul departamentelor de
specialitate §i transmite contractele catre utilizatori, pentru derulare si executare;
8. Asigura confidentialitatea in ceea ce priveste solutiile si valorile unor documentatii
prevazute in acte normative;
9. Participd la fundamentarea necesarului de credite, In vederea repartizirii lunare sau
pentru propunerea valorilor de buget anuale privind achizitiite publice, inclusiv cele
referitoare la investitiile, reparatiile capitale si reparatiile curente;
10. Efectueaza studiul de piata si realizeazd baza proprie de date cu privire la furnizorii si
prestatorii de bunuri, servicii si lucréri ce fac obiectul programului de achizitii;
11. Asigurd intocmirea si transmiterea corespondentei in legaturd cu derularea activitagii
de achizitii publice si elaboreaza raspunsuri la adresele repartizate, pe care le prezinti
conducatorilor ierarhici, pentru verificare si semnare;
12. Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea si adjudecarea ofertelor
pentru achizitii de bunuri din SSC;
13. Intocmeste procedurile de achizitii publice prin participarea la intocmirea caietelor de
sarcini;
14. Face propuneri justificate privind repartizarea fondurilor necesare lucririlor de
reparatii curente si urmareste cheltuirea acestora in raport cu stadiile fizice realizate;
15. Centralizeaza referatele de necesitate realizand astfel identificarea necesitatilor
obiective, mentioneaza codul CPV respectiv;
16. Asigura contractarea serviciilor si a lucrarilor necesare bunei functiondri a Autoritatii;
17. Tine evidenta contractelor si urmareste derularea lor;
18. Identifica anunturile publicate pe website-urile oficiale Sistemul Electronic de Achizitii
Publice (SICAP) si ONAC privitoare la contractele de achizitii publice;
19. Selecteaza, potrivit pevederilor legale, modalitatea de realizare a achizitiilor publice,
respectiv prin achizitie directd sau, dupa caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de
atribuire: licitatia deschisd, restrnsa, procedurd simplificatd, concursul de solutii si
raspunde de respectarea intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru fiecare din
procedurile de atribuire selectate si lansate;
20. Pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire, conform
modalitatii stabilite de legislatia in vigoare;



21. Realizeaza si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale, utilizind
mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare si de atribuire
catre Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SICAP), astfel cum sunt acestea prevazute de
Legile nr. 98, 99, 100, 101/2016, modificate si completate;

22. Raspunde de respectarea regulilor privind evitarea conflictului de interese pe parcursul
aplicarii procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice, de constituirea si de
activitatea comisiilor specifice fiecarui tip de procedura ales;

23. Redacteaza raportul procedurii de atribuire si apoi, contractul de achizitie publici si il
nainteaza spre verificare, avizare si semnare entitatilor abilitate din cadrul autorititii
contractante;

24. Intocmeste si pastreazd dosarul achizitiei publice cu toate documentele aferente
continute de acesta, specificate conform legislatiei in vigoare;

25. Raspunde de solutionarea eventualelor contestatii privind derularea procedurii de
achizitii publice fn cadrul S5C;

26. Elaboreaza documentele aferente derularii procedurii de achizitie publicd (calendar,
raport de evaluare, comunicari catre ofertanti, solicitdri de clarificdri si raspunsuri la
clarificari,etc);

27.Intocmeste lunar situatia achizitiilor publice Anexa 1 solicitatd de citre Curtea de
Conturi.

28.Verifica Dosarelor de justificare a modului de utilizare a sprijinului financiar alocat
pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr. 82/2001, O.U.G. nr. 19/2005 si Legea nr.
114/2007 si intocmirea referatului de verificare pentru Dosarele de justificare a modului
de utilizare a sprijinului financiar alocat pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr.
82/2001, 0.U.G. nr. 19/2005 si Legea nr. 114/2007.

29.0pereaza n baza de date a sumelor justificate si a informatiilor cuprinse in Dosarele de
justificare a modului de utilizare a sprijinului financiar alocat pentru sustinerea cultelor
conform 0.G. nr. 82/2001, O.U.G. nr. 19/2005 si Legea nr. 114/2007.

30.Supervizeaza Dosarele de justificare a modului de utilizare a sprijinului financiar alocat
pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr. 82/2001, O.U.G. nr. 19/2005 si Legea nr.
114/2007.

31.Participa lunar la intocmirea situatiei centralizate a justificarii sumelor reprezentand
sprijin alocat pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr. 82/2001, 0.U.G. nr. 19/2005 si
Legea nr. 114/2007.

32.Participa la intocmirea Situafiei centralizate -Notd DERUA de inaintare catre D.R.C.-
C.J.L. a dosarelor pentru care se impune pentru recuperarea sumelor nejustificate
reprezentand sprijin

financiar alocat pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr.82/2001, 0.U.G. nr.19/2005 si
Legea nr. 114/2007 pentru Dosarele de justificare a modului de utilizare a sprijinului
financiar alocat pentru sustinerea cultelor conform 0.G. nr. 82/2001, 0.U.G. nr. 19/2005
si Legea nr. 114/2007.

33.Inregistreazi toate documentele intrate, iesite ori Intocmite pentru uz intern, si, in al
doilea an de la constituire, le preda spre arhivare, pe baza de inventar de documente si
preces-verbal de predare-preluare, sub forma unor dosare de arhivd, grupate in unitati
arhivistice potrivit problematicii si a termenelor de pdstrare stabilite in nomenclatorul
arhivistic al SSC.

34.Implementeaza standardele de control intern managerial in cadrul structurii
organizatorice din care face parte.



