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SECRETARIATUL DE STAT PENTRU CULTE

Stat pentru Culte

I. Incidente de integritate

Numar total de incidente de integritate

Tipul de fapte Numar de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi | Nu exista
similare menite sa protejeze integritatea functiei publice cazuri
Numarul de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea | Nu existd
regimului interdictiilor, incompatibilitdtilor, conflictului de interese sau | cazuri
declardrii averilor
Numérul de incalciri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, | Nu exista
conflictual de interese sau regimul incompatibilitatilor cazuri

Structura /Compartimentul /Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate

Fuctiile Numdr de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere Nu exista
persoanelor care cazuri
au savarsit
T T Numar de fapte savarsite de persoane cu functii de executie Nu exista
integritate cazur!
Numdr de Numar de sanctiuni disciplinare Nu exista
sanctiuni aplicate cazuri
Numar de sanctiuni administrative Nu exista
cazuri
Numar de sanctiuni penale Nu exista
cazuri

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

Nu este cazul

1. Masuri de prevenire si /sau control

Numar total de

masuri propuse:

Descrierea masurilor Stadiul implementarii

1. Se va urmari

pregatirea salariatilor Tn domeniul | Implementat
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eticii si al integritdtii, Tn ceea ce priveste
constientizarea consecintelor faptelor de coruptle
precum si a mentinerii integritatii.

2.Se vor consulta angajatii in procesul de Implementat
elaborare a planului de integritate.

3.5e va publica lista incidentelor de integritate. Implementat
4.Se va asigura respectarea prevederilor privind Implementat
declararea cadourilor.

5.Intocmirea registrului de evidenta a avertizarilor | Implementat
de integritate.

6.intocmirea, transmiterea si prelucrarea de | Implementat
chestionare in domeniul eticii si integritatii.

7.ntocmirea registrului pentru evidenta | Implementat

cadourilor primite.

Propus spre aprobare (/\KY
Director, Frunzi Florinel Irinel
Director adjunct, Pivilascu Ceza ¥\J"’\

Director, Romanowski Anca Madilina Euge

Director adjunct, Manea Anna Mariaﬁ“p)”\

Consilier superior, Mihild Mariela /%




