SECRETARIATUL DE STAT PENTRU CULTE

Secretar de Stat

Nr.R.G.1129/03.02.2021

RAPORT PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII STRATEGIEI NAT" NALE
ANTICORUPTIE (SNA)2016-2020 LA NIVELUL SECRETARIATULUI DE STAT
PENTRU CULTE iN ANUL 2020

I.Introducere

Activitatea Secretariatului de Stat pentru Culte a vizat, in anul 2020 dezvoltarea unor
proceduri de lucru in acord acord cu principiile transparentei, legalitatii, eficacititii si interesului
public atat la nivelul conducerii, cét si la nivelul personalului de specialitate.

I1. Activititi realizate

Serviciul audit public intern din cadrul Secretariatului General al Guvernului prin intermediul
misiunii de audit, conform Proiectului raport de audit public intern nr.2013/891//28.08.2019
inregistrat la Secretariatul de Stat pentru Culte sub nr. C-2225/28.08.2019 privind Evaluarea
sistemului de prevenire a coruptiei anului 2019, audit de regularitate pentru perioada 2016-

2019 a transmis recomandari, care au fost implementate de cétre Secretariatul de Stat pentru
Culte.

Misura 1-Publicarea informatiilor de interes public conform standardului general din
anexa nr.4 la H.G.nr.583/2016

Responsabil, Structurile de specialitate

Pe site-ul institutiei la nivelul anului 2020 au fost publicate Rapoarte de activitate, Buget
de venituri si cheltuieli, Rapoarte si situatii, Alocare bugetard, Comunicate de presd, Acces
informatii conform Legii nr.544/2001, Protectia datelor cu caracter personal, SNA.Site-ul este
permanent actualizat, pentru a permite celor interesafi si aiba acces la datele de contact ale
institutiei precum si la informatiile de interes public.

Maisura 2-Facilitarea accesului la informatii de interes public
Responsabil, persoanid desemnati cu atributii privind H.G.nr.583/2016

Pe site-ul Secretariatului de Stat pentru Culte a fost creatd o sectiune SNA, care vizeazi
cresterea calitdtii implementirii prevederilor privind accesul la informatii de interes public. In
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acest sens, la nivelul institutiei este desemnatd o persoani responsabild cu aplicarea prevederilor
Legii nr.544/2001. Pe site-ul institutiei sunt publicate actele normative care reglementeazi
organizarea si functionarea institutiei, structura organizatoricd, atributiile Secretariatului de Stat
pentru Culte, lista documentelor de interes public. Au fost publicate informatii privind
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) fiind prezentate toate documentele
intocmite in acest sens.

Maisura 3-Participarea angajatilor Secrefariatului de Stat pentru Cuite la cursuri privind
normele etice si de conduita, anticoruptie, prevenirea conflictelor de interese la programul
de formare a personalului

Masurd in curs de implementare.

Cu referire la pericada care face obiectul prezentului raport, respectiv anul 2020, s-a constat o
cunoastere a prevederilor legale privind Codul efic si de conduitd precum si prevederile
Ordonantei de Urgentd nr.37/2019 privind Codul administrativ, cu modificdri si completdri,
astfel incdt nu a fost inregistratd nici o incilcare a acestor norme. Consilierul de eticé din cadrul
compartimentului de resurse umane monitorizeazd permanent respectarea de céfre angajati a
normelor de conduiti.

Masura4-Cresterea gradului de constientizare anticoruptie pentru personalul
Secretariatului de Stat pentru Calte prin activititi de informare

La mivelul nivelul Secretariatului de Stat pentru Culte pe anul 2020 nu s-a Inregisiral nici o
sesizare cu privire la existenta conflictului de interese sau a stirii de incompatibilitate. Salariatii
institutiei cunosc prevederile legale cu privire la mecanismele de prevenire a coruptiei, motiv
pentru care nu s-a Inregistrat, In perioada la care se face referire nici un incident de integritate,
toate cele 31 de persoane care aveau obligatia depunerii declaratiilor de avere, facénd asta In
termen legal Nu au fost nici cazuri de Inregistrare a cadourilor.

Misura 5-Aprobarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate

Responsabil: persoani desemnatd cu atributii conform prevederilor H.G. nr.583/2016 a fost
postat pe site-ul institutiei.

Misura 6-Aplicarea de sanctiuni disciplinare pentru incilcarea standardelor etice si de
conduiti anticoruptie la nivelul tuturor functiilor publice.

Responsabil: Comisia de disciplind

Comisia de disciplini nu a Tnregistrat nici o sesizare cu privire la incilcarea standardelor etice la
nivelul funfiei publice.

Masura 7- Identificarea riscurilor si vulnerabilititilor specifice institutiei
Responsabil: persoand desemnati cu atributii in acest sens

e La nivelul Secretariatului de Stat pentru Culte nu au fost identificate si evaluate riscuri si
vulnerabilitafi,



Maisura 8-Identificarea misurilor de remedire a vulnerabilititilor specifice institutiei si de
implementare a standardelor de control managerial intern

Controlul intern managerial este 0o componentd integrantd a managementului institutiei care
vizeaza toate nivelurile de conducere si toate activitatile avand ca finalitate functionarea eficientd
a activitatii intitutiei. Au fost implementate: proceduri de sistem privind identificarea functiilor
sensibile. proceduri de sistem privind semnalarea neregurilor, normele de conduitid coroborate cu
prevederile H.G. nr.583/2016 precum si implementarea prevederilor Ordinului SGG nr.600/2018
privind aprobarea Codului Controlului intern managerial al entitdtilor publice ,,Standardul 2-
Atributii, functii, sarcini, punctul 2.2.6-Conducdtorul entitdtii publice dispune identificarea
Sfunctiilor sensibile pe baza unor factori de risc, centralizarea acestora prin elaborarea unor
madsuri, astfel incdt efectele negative asupra activitdtilor desfdsurate in cadrul entitdtii publice
sd fie minime, conform Stadiului implementarii recomandarilor cuprinse in Raportul de Audit
Public Intern privind Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei —anul 2019 la nivelul
Secretariatului de Stat pentru Culte inregistrat sub nr. R.G.773/27.01.2021 si transmis
Secretariatului General al Guvernului.

Responsabil: persoand desemnatid cu atributii in acest sens si Comisia de monitorizare a
sistemului de control intern managerial

Maisura 9-Evaluarea anuald a planului de integritate pentru implementarea Strategiei
nationale anticoruptie

Responsabil : persoand desemnata cu atributii In acest sens

A fost elaborat si adoptat Planul de integritate al institutiei noastre pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie — 2020. Au fost indeplinite toate masurile stabilite in planul de
integritate al institutiei noastre.
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